
ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

28

1

4

124

2

2.175

7

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 3,70% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 30.000,00 30.000,00

3.3.90.36 10.000,00 10.000,00

3.3.90.39 49.250,00 49.250,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 73.500,00 73.500,00

162.750,00 0,00 0,00 0,00 162.750,00

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Obrigações Patronais

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Física

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.
TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

41,02% 37,32% 162.750,00

Produto Percentual de inconformidade reduzida

OBJETIVOS PROGRAMA Garantir a Manutenção Operacional do Controle Interno

Metas:

Meta Anual

Reduzir 3,70% por ano o Percentual de não conformidades identificado pelo órgão de 

Controle Interno, até 2018

Indicador Percentual de não conformidade identificada pelo órgão de Controle Interno

Iniciativa

Avaliar os Resultados quanto a eficácia, economicidade e efetividade da gestão

orçamentária, financeira e patrimonial nos orgãos e entidades da Administração Direta e 

Programa Apoio Adminstrativo

Proj./Ativ./Op.Especiais
Execução de Atividade de Auditoria nos Órgãos da Administração Direta e 

Indireta

Objetivo Estrategico
Buscar a Excelência e a Integração das Práticas de Gestão de Forma 

Intersetorial

Unidade Orçamentária Gabinete do Secretario

Função Administração

Sub-função Controladoria Geral

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Controladoria Geral do Municipio

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

31

1

4

122

2

2.196

3

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 20.000,00 20.000,00

3.1.90.11 350.000,00 350.000,00

3.1.90.13 35.000,00 35.000,00

3.1.91.13 30.000,00 30.000,00

3.1.90.94 5.000,00 5.000,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 60.000,00 60.000,00

3.3.90.36 20.000,00 20.000,00

3.3.90.39 150.000,00 150.000,00

3.3.90.93 80.000,00 80.000,00

4.4.90.52 50.000,00 50.000,00

800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00

Indenizações e Restituições

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

FONTE DE RECURSOS – F.R.GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

Vencimentos e Vantagens

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Juridica

Iniciativa

Monitorar e avaliar a execução orçamentária do Gabinete do Vice-Prefeito, empenhando as

estimativas de despesas com os elementos de despesas programados. 

Garantir a Manutenção Operacional do Gabinete do Vice Prefeito

TOTAIS

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Física

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIG

O

Obrigações Patronais

Contratação P/Tempo Determinado

Obrigações Patronais

Indice Final Meta Financeira

Objetivo Estrategico

TOTAL 2018

Indicador

100% 100%

OBJETIVOS PROGRAMA

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Função Administração

Programa Apoio Adminstrativo

Proj./Ativ./Op.Especiais Manutenção das Atividades do Gabinete do Vice-Prefeito

800.000,00

Produto

Indice Recente

Fortalecer o Controle Social

Meta Anual

Metas:

Atividades e encargos Mantidos

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

Órgão Gabinete do Vice Prefeito

Manter 100% as atividades e encargos  do Gabinete do Vice-Prefeito, até 2018

Percentual de execução orçamentária 

Sub-função Administração Geral

Unidade Orçamentária Gabinete do Secretario

GABINETE  DO  VICE   PREFEITO



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

33

1

4

122

2

2.082

3

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 10.000,00 10.000,00

3.1.90.11 350.000,00 350.000,00

3.1.90.13 35.000,00 35.000,00

3.1.90.96 312.000,00 312.000,00

3.1.91.13 30.000,00 30.000,00

3.1.90.94 5.000,00 5.000,00

3.3.90.14 5.000,00 5.000,00

3.3.90.30 60.000,00 60.000,00

3.3.90.33 20.000,00 20.000,00

3.3.90.36 20.000,00 20.000,00

3.3.90.39 323.000,00 323.000,00

3.3.90.93 80.000,00 80.000,00

4.4.90.52 30.000,00 30.000,00

1.280.000,00 0,00 0,00 0,00 1.280.000,00

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

Órgão Secretaria Municipal de Governo

Manter 100% as atividades e encargos  da Secretaria de Governo, até 2018

Percentual de execução orçamentária 

Sub-função Administração Geral

Unidade Orçamentária Gabinete do Secretario

Meta Anual

Programa Apoio Adminstrativo

Proj./Ativ./Op.Especiais Manutenção das Atividades da Secretaria de Governo 

1.280.000,00

Produto

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Função Administração

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

Objetivo Estrategico Fortalecer o Controle Social

Indicador

Iniciativa

Monitorar e avaliar a execução orçamentária do Gabinete do Vice-Prefeito, empenhando as

estimativas de despesas com os elementos de despesas programados. 

100% 100%

Metas:

Atividades e encargos Mantidos

OBJETIVOS PROGRAMA

Vencimentos e Vantagens

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

TOTAIS

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Física

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

Obrigações Patronais

Contratação P/Tempo Determinado

Obrigações Patronais

Passagens e Despesas Locomoção

Garantir a Manutenção Operacional da Secretaria Municipal de Governo

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

SECRETARIA   MUNICIPAL   DE GOVERNO



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

34

1

4

123

2

2.255

6

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00

3.1.90.11 6.780.000,00 6.780.000,00

3.1.90.13 150.000,00 150.000,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 600.000,00 600.000,00

3.1.90.94 50.000,00 50.000,00

3.3.90.14 10.000,00 10.000,00

3.3.90.30 50.000,00 50.000,00

3.3.90.33 10.000,00 10.000,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 700.000,00 700.000,00

3.3.90.93 300.000,00 300.000,00

4.4.90.52 50.000,00 50.000,00

8.700.000,00 0,00 0,00 0,00 8.700.000,00

Garantir a manutenção das atividades da Secretaria Municipal de Gestão Fazendária

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

TOTAIS

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Física

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

Obrigações Patronais

Contratação P/Tempo Determinado

Obrigações Patronais

Passagens e Despesas Locomoção

Vencimentos e Vantagens

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Indicador

Iniciativa

Monitorar a execução orçamentária da Secretaria Municipal de Gestão Fazendária,

empenhando as estimativas de despesas com os elementos de despesas programados. 

100% 100%

Metas:

Atividades e encargos Mantidos

OBJETIVOS PROGRAMA

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Função Administração

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

Objetivo Estrategico Assegurar a qualidade e a celeridade dos serviços prestados ao cidadão.

Meta Anual

Programa Apoio Adminstrativo

Proj./Ativ./Op.Especiais Manutenção e Encargos da Gestão Fazendária

8.700.000,00

Produto

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

Órgão Secretaria Municipal de Gestão Fazendária

Manter em 100% as atividades e  encargos da Secretaria Municipal de Gestão Fazendária, 

até 2018

Percentual de execução orçamentária 

Sub-função Administração Financeira

Unidade Orçamentária Gabinete do Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DE  GESTÃO  FAZENDÁRIA



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

34

1

4

122

10

2.226

6

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Minuto 10 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 0,00 0,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 50.000,00 50.000,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Gestão Fazendária

Unidade Orçamentária Gabinete do Secretario

Função Administração

Sub-função Administração Geral

Programa Modernização da Administração Fiscal

Proj./Ativ./Op.Especiais Modernização da Coordenadoria de Atendimento ao Contribuinte-CAC

Objetivo Estrategico Assegurar a qualidade e a celeridade dos serviços prestados ao cidadão.

Meta Anual

Reduzir de 60 minutos para o tempo máximo de 50 minutos o atendimento ao cidadão, até 

2018

Indicador Tempo de atendimento ao cidadão

Iniciativa Promover a modernização da Coordenadoria de Atendimento ao Contribuinte.

Produto Tempo máximo de atendimento ao cidadão reduzido.

OBJETIVOS PROGRAMA Garantir a manutenção das atividades da Secretaria Municipal de Gestão Fazendária

Metas:

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

60 50 50.000,00

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

SECRETARIA  MUNICIPAL DE  GESTÃO  FAZENDÁRIA



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

34

1

4

122

10

2.227

6

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 10% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 0,00 0,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 50.000,00 50.000,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

40% 50% 50.000,00

Produto Cadastro Municipal atualizado

OBJETIVOS PROGRAMA Garantir a manutenção das atividades da Secretaria Municipal de Gestão Fazendária

Metas:

Meta Anual Elevar de 40%  para 50% a atualização do Cadastro Municipal, até 2018

Indicador Percentual de atualização de cadastro municipal

Iniciativa Promover a manutenção e atualização  dos dados cadastrais do Município de Várzea Grande

Programa Modernização da Administração Fiscal

Proj./Ativ./Op.Especiais Manutenção e Atualização  dos dados cadastrais

Objetivo Estrategico Assegurar a qualidade e a celeridade dos serviços prestados ao cidadão.

Unidade Orçamentária Gabinete do Secretario

Função Administração

Sub-função Administração Geral

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Gestão Fazendária

SECRETARIA  MUNICIPAL DE  GESTÃO  FAZENDÁRIA



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

34

1

4

122

10

1.457

3

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 0,03% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 0,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 150.000,00 150.000,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

4,30% 4,33% 150.000,00

Produto Índice de Participação do Município elevado

OBJETIVOS PROGRAMA Garantir a manutenção das atividades da Secretaria Municipal de Gestão Fazendária

Metas:

Meta Anual

Elevar 4.30% para 4.33% o Índice de Participação do Município em relação ao repasse 

Constitucional do ICMS, até 2018

Indicador Índice de participação do município em relação ao repasse constitucional do ICMS.

Iniciativa Intensificar o acompanhamento e cálculo do IPM-Índice de Participação do Município

Programa Modernização da Administração Fiscal

Proj./Ativ./Op.Especiais
Monitorar, acompanhar junto à SEFAZ/MT a divisão do Índice de

Participação do IMP/ICMS

Objetivo Estrategico Garantir o Equilíbrio Fiscal

Unidade Orçamentária Gabinete do Secretario

Função Administração

Sub-função Administração Geral

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Gestão Fazendária

SECRETARIA  MUNICIPAL DE  GESTÃO  FAZENDÁRIA



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

34

1

4

122

10

1.458

3

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 1,47% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 10.000,00 10.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 10.000,00 10.000,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

28,65% 30,12% 20.000,00

Produto Arrecadação das Receitas Próprias elevadas

OBJETIVOS PROGRAMA Garantir a manutenção das atividades da Secretaria Municipal de Gestão Fazendária

Metas:

Meta Anual

Elevar a arrecadação das Receitas Próprias em relação à receita corrente arrecadada de 

28,65% para 30,12%, até 2018

Indicador

Percentual de arrecadação das receitas próprias de competencia do município em relação a

receita total arrecadada.

Iniciativa Elevar a arrecadação da Receita Própria Arrecada

Programa Modernização da Administração Fiscal

Proj./Ativ./Op.Especiais Fomentar a Receita Própria

Objetivo Estrategico Garantir o Equilíbrio Fiscal

Unidade Orçamentária Gabinete do Secretario

Função Administração

Sub-função Administração Geral

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Gestão Fazendária

SECRETARIA  MUNICIPAL DE  GESTÃO  FAZENDÁRIA



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

34

1

4

122

10

2.297

3

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 0.63% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 250.000,00 250.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 50.000,00 50.000,00

3.3.90.39 2.100.000,00 2.100.000,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 150.000,00 150.000,00

2.550.000,00 0,00 0,00 0,00 2.550.000,00

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

19,13% 19,76% 2.550.000,00

Produto Receitas Tributarias Elevadas

OBJETIVOS PROGRAMA Garantir a manutenção das atividades da Secretaria Municipal de Gestão Fazendária

Metas:

Meta Anual

Elevar a participação da arrecadação das receitas tributárias de 19,13% para 19,76%, até 

2018

Indicador Percentual de participação das Receitas Tributárias em relação à Receita Corrente Arrecadada.

Iniciativa Promover e Fomentar a Arrecadação Própria Municipal

Programa Modernização da Administração Fiscal

Proj./Ativ./Op.Especiais Manutenção Sistema Fiscal, Tributario e Contabil

Objetivo Estrategico Garantir o Equilíbrio Fiscal

Unidade Orçamentária Gabinete do Secretario

Função Administração

Sub-função Administração Geral

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Gestão Fazendária

SECRETARIA  MUNICIPAL DE  GESTÃO  FAZENDÁRIA



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

34

1

4

122

10

2.298

3

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 5,40% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 5.000,00 5.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 15.000,00 15.000,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

3,10% 8,50% 20.000,00

Produto Recebimento da Dívida Ativa elevado

OBJETIVOS PROGRAMA Garantir a manutenção das atividades da Secretaria Municipal de Gestão Fazendária

Metas:

Meta Anual

Elevar o recebimento da Dívida Ativa de  3.10% para 8.50%, em relação ao total da dívida 

ativa contabilizada, até 2018

Indicador Percentual de dívida ativa arrecadada

Iniciativa

Implantar rotinas entre a Gestão Fazendária e Procuradoria Geral para o controle da

inscrição e execução da divida ativa.

Programa Modernização da Administração Fiscal

Proj./Ativ./Op.Especiais Núcleo de Gestão de Dívida Ativa

Objetivo Estrategico Garantir o Equilíbrio Fiscal

Unidade Orçamentária Gabinete do Secretario

Função Administração

Sub-função Administração Geral

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Gestão Fazendária

SECRETARIA   MUNICIPAL  DE GESTÃO   FAZENDÁRIA



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

35

1

12

122

2

1.536

1

Unidade 

Medida Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.01.000000

01.01.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 0,00 0,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 100.000,00 100.000,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

Órgão Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Realizar 100% o Concurso Público para a Rede Pública de Várzea Grande, até 2018

Total de realização de Concurso Público 

Sub-função Administração Geral

Unidade Orçamentária Gabinete do Secretario

Meta Anual

Programa Apoio Adminstrativo

Proj./Ativ./Op.Especiais Implementar o Concurso Público na Rede  Municipal 

100.000,00

Produto

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Função Educação

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

Objetivo Estrategico Elevar a Qualidade de Vida da População

Indicador

Iniciativa

Buscar permanentemente a qualidade na educação, com absoluto destaque para o

desempenho escolar do aluno e qualificação inicial, continuada e em serviço dos 

100% 100%

Metas:

Concurso Público aplicado

OBJETIVOS PROGRAMA

Vencimentos e Vantagens

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

100.000,00

TOTAIS

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Física

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

Obrigações Patronais

Contratação P/Tempo Determinado

Obrigações Patronais

Passagens e Despesas Locomoção

Garantir as condições operacionais da Secretaria Municipal de Educação Cultura, Esporte e 

Lazer

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Juridica

Indenizações e Restituições

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

GABINETE DO PREFEITO



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

35

1

12

122

2

2.165

1

Unidade 

Medida Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.01.000000

01.25.000000

01.01.000000

01.25.00000

0

3.1.90.04 2.190.000,00 2.190.000,00

3.1.90.11 6.500.000,00 6.500.000,00

3.1.90.13 490.000,00 490.000,00

3.1.90.96 390.000,00 390.000,00

3.1.91.13 1.235.000,00 1.235.000,00

3.1.90.94 80.000,00 80.000,00

3.3.90.08 16.720,00 16.720,00

3.3.90.14 30.000,00 30.000,00

3.3.90.30 450.000,00 450.000,00

3.3.90.33 20.000,00 20.000,00

3.3.90.35 100.000,00 100.000,00

3.3.90.36 50.000,00 50.000,00

3.3.90.39 600.000,00 600.000,00

3.3.90.91 100.000,00 100.000,00

3.3.90.92 250.000,00 250.000,00

3.3.90.93 450.000,00 450.000,00

4.4.90.52 1.450.000,00 879.270,00 2.329.270,00

14.401.720,00 879.270,00 0,00 0,00 15.280.990,00TOTAIS

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Juridica

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

Serviços de Consultoria

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Física

Sentenças Judiciais

Despesas Exercícios Anteriores

Indenizações e Rest. Trabalhistas

Diárias - Civil

Material de Consumo

Outros Benef. Assist. do Servidor

Passagens e Despesas Locomoção

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

15.280.990,00SOMA 

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

100% 100% 14.401.720,00

879.270,00

OBJETIVOS PROGRAMA

Garantir as condições operacionais da Secretaria Municipal de Educação Cultura, Esporte e 

Lazer

Metas:

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

Indicador Percentual de Execução Orçamentária

Iniciativa

Buscar permanentemente a qualidade na educação, com absoluto destaque para o

desempenho escolar do aluno e qualificação inicial, continuada e em serviço dos 

Produto Encargos e atividades da Secretaria mantidos

Proj./Ativ./Op.Especiais

Manutenção e encargos das atividades da Secretaria Municipal de

Educação

Objetivo Estrategico Elevar a Qualidade de Vida da População

Meta Anual

Manter em 100% os encargos e atividades da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer, até 2018

Gabinete do Secretario

Função Educação

Sub-função Administração Geral

Programa Apoio Adminstrativo

Unidade Orçamentária

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

GABINETE DO PREFEITO



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

35

1

12

122

2

2.264

1

Unidade 

Medida Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.01.000000

01.01.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 15.000,00 15.000,00

3.3.90.30 30.000,00 30.000,00

3.3.90.33 25.000,00 25.000,00

3.3.90.36 170.000,00 170.000,00

3.3.90.39 30.000,00 30.000,00

3.3.90.93 10.000,00 10.000,00

4.4.90.52 20.000,00 20.000,00

300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Física

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Juridica

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

100% 100% 300.000,00

Produto Conselhos da Secretaria de Educação mantidos

OBJETIVOS PROGRAMA

Garantir as condições operacionais da Secretaria Municipal de Educação Cultura, Esporte e 

Lazer

Metas:

Meta Anual

Manter em 100% os Conselhos da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e 

Lazer, até 2018

Indicador Percentual de Execução Orçamentária

Iniciativa

Buscar permanentemente a qualidade na educação, com absoluto destaque para o

desempenho escolar do aluno e qualificação inicial, continuada e em serviço dos 

Programa Apoio Adminstrativo

Proj./Ativ./Op.Especiais Manutenção dos Conselhos da Secretaria Municipal de Educação

Objetivo Estrategico Elevar a Qualidade de Vida da População

Unidade Orçamentária Gabinete do Secretario

Função Educação

Sub-função Administração Geral

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

GABINETE DO PREFEITO



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

35

3

12

361

103

1.562

1

Unidade 

Medida Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.01.000000

01.01.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 0,00 0,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 740.000,00 740.000,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

740.000,00 0,00 0,00 0,00 740.000,00

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Física

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Juridica

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

100% 100% 740.000,00

Produto Percentual de capacitação aos profissionais da Rede Municipal elevado

OBJETIVOS PROGRAMA Melhorar e expandir as ações de ensino fundamental

Metas:

Meta Anual

Elevar o percentual de capacitação aos profissionais da Rede Municipal de Ensino  de ........  

para ........, até dez 2018

Indicador Percentual de capacitação aos profissionais da Rede Municipal de Ensino 

Iniciativa

Buscar permamentemente a qualidade da educação, com absoluto destaque para o

desempenho escolar do aluno e qualificação inicial, continuada e em serviço dos

profissionais da educação.

Programa Ensino Fundamental

Proj./Ativ./Op.Especiais Implantação da Política de Formação aos profissionais da Rede Municipal 

Objetivo Estrategico Elevar a Qualidade de Vida da População

Unidade Orçamentária Desenvolvimento do Ensino da Educação Básica

Função Educação

Sub-função Ensino Fundamental

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

GABINETE DO PREFEITO



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

35

3

12

361

103

1.514

1

Unidade 

Medida Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.01.000000

01.01.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 900.000,00 900.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 0,00 0,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

900.000,00 0,00 0,00 0,00 900.000,00

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Física

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Juridica

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

100% 100% 900.000,00

Produto Unidades elevadas

OBJETIVOS PROGRAMA Melhorar e expandir as ações de ensino fundamental

Metas:

Meta Anual

Ampliar o Programa Escola em Tempo Ampliado para mais   20 Unidades de Ensino urbano 

e 02 do campo, até 2018

Indicador Quantidade de Unidades elevadas 

Iniciativa

Buscar permamentemente a qualidade da educação, com absoluto destaque para o

desempenho escolar do aluno e qualificação inicial, continuada e em serviço dos 

Programa Ensino Fundamental

Proj./Ativ./Op.Especiais Projeto ETA - Escola Tempo Ampliado

Objetivo Estrategico Elevar a Qualidade de Vida da População

Unidade Orçamentária Desenvolvimento do Ensino da Educação Básica

Função Educação

Sub-função Ensino Fundamental

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

GABINETE DO PREFEITO



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

35

3

12

361

103

1.563

1

Unidade 

Medida Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.22.000000

01.22.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 0,00 0,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 0,00 0,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 28.000.000,00 28.000.000,00

4.4.90.52 0,00 0,00

28.000.000,00 0,00 0,00 0,00 28.000.000,00

Passagens e Despesas LocomoçãoOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Juridica

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Obras e Instalações

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

100% 100% 28.000.000,00

Produto Escolas construídas

OBJETIVOS PROGRAMA Melhorar e expandir as ações de ensino fundamental

Metas:

Meta Anual Construir 3Escolas de Ensino Fundamental na Zona Urbana e 01 na Zona Rural, até 2018

Indicador Quantidade de Escolas construídas

Iniciativa
Buscar permamentemente a qualidade da educação, com absoluto destaque para o 

desempenho escolar do aluno e qualificação inicial, continuada e em serviço dos 

Programa Ensino Fundamental

Proj./Ativ./Op.Especiais Construção de Escolas de Ensino Fundamental

Objetivo Estrategico Elevar a Qualidade de Vida da População

Unidade Orçamentária Desenvolvimento do Ensino da Educação Básica

Função Educação

Sub-função Ensino Fundamental

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

GABINETE DO PREFEITO



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

35

3

12

361

103

1.526

1

Unidade 

Medida Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.01.000000

01.01.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 0,00 0,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 0,00 0,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 1.000.000,00 1.000.000,00

4.4.90.52 0,00 0,00

1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00

Passagens e Despesas LocomoçãoOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Juridica

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Obras e Instalações

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

100% 100% 1.000.000,00

Produto Escolas reformadas e Ampliadas

OBJETIVOS PROGRAMA Melhorar e expandir as ações de ensino fundamental

Metas:

Meta Anual Reformar e ampliar 02 Escolas da Rede de Ensino Municipal, até 2018.      

Indicador Quantidade de Escolas Reformadas e Ampliadas

Iniciativa

Buscar permanentemente a qualidade da educação, com absoluto destaque para o

desempenho escolar do aluno e qualificação inicial, continuada e em serviço dos 

Programa Ensino Fundamental

Proj./Ativ./Op.Especiais Reformas das EMEB'S

Objetivo Estrategico Elevar a Qualidade de Vida da População

Unidade Orçamentária Desenvolvimento do Ensino da Educação Básica

Função Educação

Sub-função Ensino Fundamental

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

GABINETE DO PREFEITO



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

35

3

12

361

103

1.533

1

Unidade 

Medida Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.01.000000

01.01.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 0,00 0,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 900.000,00 900.000,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

900.000,00 0,00 0,00 0,00 900.000,00

Passagens e Despesas LocomoçãoOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Juridica

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

100% 100% 900.000,00

Produto Piso Salarial Assegurado

OBJETIVOS PROGRAMA Melhorar e expandir as ações de ensino fundamental

Metas:

Meta Anual Assegurar em 100% o Piso Salarial, conforme a lei nº 11.738/2008, até 2018

Indicador Piso salarial conforme a Lei nº 11.738/2008

Iniciativa

Buscar permanentemente a qualidade da educação, com absoluto destaque para o

desempenho escolar do aluno e qualificação inicial, continuada e em serviço dos 

Programa Ensino Fundamental

Proj./Ativ./Op.Especiais Piso Salarial conforme  da Lei nº 11.738/2008 

Objetivo Estrategico Elevar a Qualidade de Vida da População

Unidade Orçamentária Desenvolvimento do Ensino da Educação Básica

Função Educação

Sub-função Ensino Fundamental

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

GABINETE DO PREFEITO



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

35

3

12

361

103

1.566

1

Unidade 

Medida Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.01.000000

01.01.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 0,00 0,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 250.000,00 250.000,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00

Passagens e Despesas LocomoçãoOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Juridica

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

100% 100% 250.000,00

Produto Plano Municipal atualizado e executado

OBJETIVOS PROGRAMA Melhorar e expandir as ações de ensino fundamental

Metas:

Meta Anual Atualizar em 100%  o Plano Municipal de Educação, até 2018

Indicador Percentual de execução do Plano Municipal

Iniciativa

Buscar permanentemente a qualidade da educação, com absoluto destaque para o

desempenho escolar do aluno e qualificação inicial, continuada e em serviço dos 

Programa Ensino Fundamental

Proj./Ativ./Op.Especiais Plano Municipal de Educação  

Objetivo Estrategico Elevar a Qualidade de Vida da População

Unidade Orçamentária Desenvolvimento do Ensino da Educação Básica

Função Educação

Sub-função Ensino Fundamental

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

GABINETE DO PREFEITO



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

35

3

12

361

103

1.515

1

Unidade 

Medida Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.01.000000

01.01.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 0,00 0,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 1.000.000,00 1.000.000,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00

Passagens e Despesas LocomoçãoOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Juridica

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

100% 100% 1.000.000,00

Produto Profissionais enquadrados e reenquadrados

OBJETIVOS PROGRAMA Melhorar e expandir as ações de ensino fundamental

Metas:

Meta Anual

Enquadrar e reenquadrar 100% os profissionais da Secretaria Municipal de Educação, 

Cultura, Esporte e Lazer, até 2018

Indicador Percentual de enquadramento e reequadramento 

Iniciativa

Buscar permanentemente a qualidade da educação, com absoluto destaque para o

desempenho escolar do aluno e qualificação inicial, continuada e em serviço dos 

Programa Ensino Fundamental

Proj./Ativ./Op.Especiais Enquadramento e reequadramento dos profissionais da Educação 

Objetivo Estrategico Elevar a Qualidade de Vida da População

Unidade Orçamentária Desenvolvimento do Ensino da Educação Básica

Função Educação

Sub-função Ensino Fundamental

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

GABINETE DO PREFEITO


